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l, }агальнi вiдомостi шро дошкiльпий навчальний заклад

Майданський дошкiльний нав.lальнtлй закладl працк]€] за ре){{имом
короткотривалOго перебування дiтей без органiзацii харчування. На базi ДНЗ
прац}оЁ 0дн& рiзновiкова група. Hat протязi 2019-2020н,р.дошкiльний зflклад
вiдвiдува.lта 2 l дитл,lна LIотирьохрi.lног0 та п'ятирi.tногtr BiKy.

fiошкiльний заклаlд керусться у своiй роботi дiю,tими нормативними

ДОкУМенТам}1, зOкрема, Законllми YKpaTHlr кПро дошrtiльну ocBiTy> та <Прtl

охOрOну дитI.1нс,rва)), Базовлrп,t комRонентом дrrшкiльнrrТ r-lcBiTl.t в YKpaii+i,

СанiтаРннй регламент для дошкiльних HaBLIaлbH}tx закладiв (затверд;кенrrЁr

наказом IVIiHicTepcTBa охорони здоров'я УкрitТнрl вiд 24.0З.2016 Лg 234); закон

Украiнгr <<Пlэtl охорону п}rацi>; закOн УкраТнтл кПро вiдпуr-lткlt>})}, а такO}к

вiдповiДно до власног0 f'татlту тfl 1,1i.tного плану роботлr IVIаrtданського

дошкiльнOго навчвлънOго закладу.

Головною метою закладу с: забезпеt{ен}lя реалiзtiui) лрава гроI\{flдян tla злобут-
тя дошкiльноТ оcBiTpt. зilдоволення пстреб грсlмадян у наглядi, доглядi дiтей,
створен}iя уN.{0в для Тх фiзнчл.tогo, розумовог0 i дровног0 розвитку.

2.калрсlве забезпечення
На даний час з дiтьпси працюс виховilтель(0,42 ставки) i завiдуtоча(0,5

СТаВки ) Григор.tук Тетяна МиколаТвна, яка мае] З рсlки педагогi.тнOго trт&жу,
закiн.ttlла у 20lб роцi ХtитомлIрськиi1 державн{-{й yHiBepcirTeT iM, I.Я. Франка
За Спецiальнiстtо кГIочаткове навчання)) i кОбразотворче мистецтвOD i
ПО;чТi.tник вихOвателя Кравченко Ната;тя N4lTKtl;TaTBHa яка закiн.lи"rlа
Хtитомирс ьке УПТО за спецiальнi с TK,l б ухгатте1.1,

Так, як гtiдготовка дсl навчання у шксl;li гiерелбачае перш за} все
гriдвищення рiвня загального розвитку лiтей, а саме: змiцнення Тхнього
здоров'я, стрIмулювання працездат:нOстi, удоскOналення
Мислення,пiзнавальних iHTepeciBt виNовання 11евних якостеЙ особистостi,

фСРмрання елемеttтiв навчальноi дiяльностi, то в ЛНЗ з iT MeToro
зДiЙснювалася спецii-tльна пiдготоЕка доIIJкiльнят: д0 заев0€:]ння змiсту TlTx

знаньt якими Boнpl булуть оволодiвати у школi.

3.1ý{етодична робота
МеТоди'tна робrrта у закладi була спрямована на ствt]рення

оIТтимальних yn{oв для навtIання , вi,lховання та розвитку дошкiльникiв. З
1,1ето}о пiдвлtщення факовоТ майrстерностi педагогiв т& освiтньо-вI,lховнOгс



IIРОЦеСУ ПеДаГоги вiдвiдували раЙоннi методоб'€дна}Iня, iндивiдуальнi
консультацiт педагогiв, на яких ознайоп,tлювалися з новинками науково-
метод}IчноТ лiтератур и, пер iодичними видан нями.

У 2020 poui пiд час призупинення освiтнього процесу,пов'язаного iз
ЗаПОбiгання поширення на територiТ УкраТни гостроI респiраторноТ хвороби,
викликаноi корона BipycoM COVID -19', Bci працiвники працювали
дистанцiйно, вiдповiдно до iндивiдуальних планiв роботи Пiд час
ДиСтанцiЙноi роботи було розроблено ряд консультацiй для батькiв IJ]одо
ОРГ'аНiЗаЦiТ виховання дiтей , iгор пiд час карантину} дидактиtIного матерiалу
та iнформацii lцодо короно BipycHoТ iнфекчiт. При вiдновленi роботи закJIаду
З 24.07.2020 року в умовах адаптивного карантину була проведена робота з

батьками та працiвниками, щодо дотримання протt{ епiдемiологiчнtтх заходiв.

освiтнiй процес протягом року здiйснювався вiдповiдно програми
KYKpafHcbKe дошкi;rля> . Bci дiти засвоiли програму i 12 з них зарахованi
ДО ПеРШОГО класу МаЙданськоТ загалъноосвiтньоТ школи I-III ступенiв.

Виходячи з аныliзу дiяльностi ДНЗ за минулий навчальний piK,
пiдвищення рiвня роботи в ДНЗ та якостi дошкiльноТ освiти ýНЗ ставить
перед собою на2а2а-2021 н.р, вирiшення таких завдань:

1, Вдосконапення роботи по вза€п.{одiТ ДНЗ 
'' родини та школи

2 РОЗвиток навичок мовленнсвого спiлкування дiтей дошкiльного
Blкy

З . Вдосконалення дистанцiйноi роботи

Щорiчно дiти проходять диспансерний огляд лiкарiв-фахiвцiв,
Працiвники !НЗ двiчi на piK проходять медичний огляд.
Bci працiвники мають щорiчну вiлпустку з виплатою коштiв на

ОЗДОРОВЛенtul. Для пOкращення роботи в ДНЗ залу{асться батькiвська
громадськiсть,

КОЖнОго кварталу проводяться батъкiвськi збори , на яких втрiшуютъся
нагальнi питання .

4. Матерiально - технiчна база
У 2019 роцi у закладi бупо проведено капiтальний ремонт (замiна

BiKoH та дверей, електропроводки ,пiдлоги, обшитття cTiH i потолкiв
гiпсокартоном, фарбування cTiH i пiдлоги у Bcix кiплнатах )за кошти



!вI,Iдiленнi олевськсltо Мiсъкотсl радOto Такоэк з допомOго}0 батькiв
ПРОВОДИЛИСЬ РОбоТи по благсrустрок] територii ( оновLlено та по(lарбовано
дитячий майданчик)"

fiЛя забезпечення належного caHiTapнo - гiгiенiчного стану було
забезпе,tено заклttд дезiнфекцiйним засобом( бланiдас- 300) та дезiнсРектOром
ДЛЯ РУК. З меТt]ю дOтрLlfuIання Санiтарнtlго регламенту дошкiльних
навчальник закладiв в умовах адаптивного карантину було гrрндбано засоби
iндивiдуального захисту для працiвникiв закладУ, безконтактнrrЙ TeЦMOIv{eTP,

мил(-), маlски тt1 паперовi рушrни.tки,

Пiдводя,tи пiдсупtок м}rнулOго навчальнOг0 рOку h,{t]iкHa ствердяtувати ,що
робота з дiтьмlt велаlсь сLIстематично , цiлеспрямOвано t комплекснO,з
урахуванням вiкових можливостей дiтеr:i до ви}.{ог Базового компонента
дошrкiльноТ освiтlл.

Батьки е частими гостям}1 в садоLIку: разOшt з дiтьми Еон}1 на святак,,
шриймаrоть уrастъ в ро:tвагах , допо},{агаrоть вихсвателям у cTBopeHHi iгрових
зон т,а озелененнi майданчика.

IЩtlрtl дякуЁh,Iо за надану дошOь{огу всiшл , хто був небайдужий до наших
ПРОбЛеМ. А ми З свOго боку i надалi будемо дотримуватрIся самого головного
завдання днз- це охорона життя i здоров'я кожнOго вихованця i всебiчний
його рOзвиток.
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