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1VIайданського закладу дошкiльноi освiти

яковець Тетяни Миколаiвни

про дiяльнiсть закладу

за шИсумками 2020 - 2021 н.р.

перед педагогiчним колективомо батьками та
a

громадсъкIстю



,Щаний звiт зроблений на пiдставi наказу MiHicTepcTBa освiти i Еауки
УкраiЪи вiд 23.03.2005 р. JФ 178 <Про затвердження Примiрного полсжен}ш про
пOрядок звiтування керiвникiв дошкiльн}гх загtшьноосвiтнiх та професiйно-
технiчних навч€tлъних закладiв перед педагогiчним колективом та

|ромадськiстю>> та з метою iнформуван}ш |ромадськостi шро дiяльнiсть
доrrш<iльного навчrtльногo заюIаду .в 2а2а -2021навч€tпьному роцi.

Мета: забезпечення реалiзацii права громадян на здобуrгя дошкiлъноi
освiти, задоволенЕrI потреб громадян у Еаглr{дi, доглядi дiтей, створення умов
для ix фiзичного, роз)rмового i дJrховного розвитку. подаJIъше утверджеIrЕя
вiдкритоi та демократичноi державно-громадськоi системи управлiння
доuшсiльним навчаJIьним закJIадом, запровадженшt колегiальноТ етики

уцравлlнсъко1 дшльност1 завlдуючоr,ýо€днаннrt державного 1 |ромадсъксго
контроJIю за ilрозорiстю прийняття й виконання управлiнських рiшенъ.

Майданський дошкiльний навчальний закJIад у своiй роботi
пiдпорядковуетъся вiддiлу освiти i науки ОлевськоТ ТГ;

Розташований за адресою: с. Майдан, вул. Нацiона-гrъного визвOлення,
57б. Згiдно проектноi потужностi розрахованпй на б мiсць. Садочок пращю€ за

режимом короткотрив€Iпого перебування дiтей без органiзацii харчуван}uI. В
2а20-2а21 навч.}льнсму роцi в дошкiльному навчаJIьному закJIаду

функцiонува.гrа 1 рiзновiкова група загаJIъною кiлькiстю 20 дiтей.
Д{З працюе за п'ятиденним робочим тижнем за режимом роботи групи з

9.00 до 13.00 год.

,Щошкiльний навчалъний заклад дiе згiдно з основЕими положеннями
Конституцii УrсраiЪи, законами Украiни <<Гфо ocBiryr>, кПро дошкiлъну ocBiry>>,

кПро внесеЕня змiн до законодавчих aKTiB з питань загальноi середньо'i та

дошкiльноi освiти щодо органiзачii IIавч€tпьно-вIжовIlого процес}r}, <<Про

охороЕу дитинс?ва>, Конвенцiею <Про права дfiтини>), закOна}ч{и кПро пожежну
безпеку>>, <<Про охороЕу працi}, <Про забезпечення санiтарно-епiдемiологiчнrоr
Еорм)), <<Положенням про дошкiльний навчалъний закJIад}, а також згiдно
нового Базового компоЕенту дошкiлъноi освiти, державноТ програми розвитку
дитини дошкiльного BiKy <rЩитина>, т& <<Украiнське дошкiлля>>, правил
внутрiшнього розпорядку, посадових iнструкцй та впаýнсго статугу.
Заклад шрацю€ за:

/ новим Базовим комЕонентом;
v/ програМами розвитку дитини дошкiльного BiKy <<'Цитина>> та <<УкраiЪське

дошкlлляD,
використовус традицiйнi методики та iнновацiйнi технологii:
В.Сухомлинсъкого, С.Русовоi, Л.ФесюковоТ, О.Л.Кононко, Н.В.Гавриш;

розвиваIIьнi iгри;
пошуково-дослiдницъка дiялънiсть.

дае можливiсть забезпечити особистiсно-орiснтований пiдхiд доI-{e



органiзацiТ життедiяльностi дiтей, ix ранЕю розвинутiсть, креативнiсть,
самостiйнiсть, незалежнi сть, самодостатнiсть.

Навчання дiтей у формi занять почина€ться з З- го року життя. Навчальний
процес органiзовустъся педагогом з l- го вересня до 3i- го травня за основним

розкладом занять . Освiтнiй процес протягом року здiйснювався вiдповiдно
програми KYKpaiHcbKe дошкiллtя> . Bci дiти засвоiли програму i 13 з них
зарахованi до першого класу МайданськоТ заг€ijlьноосвiтньоТ iilколи I-IШ

ступенiв.
Кадрове забезпечення

В дошкiльному навчалъном)i закладi працюс два працiвнлtка.

Завiдуюча-вихователь * Яковець Т.М..

Помiчник * виховатеJuI - Сремейтук Г.М.

Так, як пiдготовка до навчання у школi передбачас перш за все пiдвищення

рiвня загапьного розвитку дiтей, а саме: змiцнення tхнього здоров'я,
стимулювання працездатностi, удосконаJlення мислення,пiзнавальних iHTepeciB,
виховання певних якостей особистостi, формування елементiв навчальноТ

дiяльностi, то в ДНЗ з ii метою здiйснювалася спецiальна пiдготовка
дошкiльriят до засвосння змiсry тих знань, якими вони будуть оволодiвати у
школi. Кiлъкiсний та якiснрlй аналiз оцiнювання методр{чнрlх заходiв,
проведених упродовж навчалъного року, показав' що Bci во}Iи мали
пiзнавальний характер, були спряN{ованi на усунення недолiкiв, допуtценних в
питанIulх органiзацiТ навчаqьно-виховного процесу. Щостатнъо уваги було
придi-пенс проведенню iнтерактивних фор, роботи з кадрами.

Атестацiя педагогiчних працiвникiв стимуJIюе педагогiв до творчоi активностi,
яка проводитъся вiдгlовiдно до Закону Украi'ни кПро ocBiry>> та Типового
ýоложенЕя про атестацiю педагогiчних {рацiвникiв. В 2О20-2021 навчrlJIъному

роцi була атестована на вiдповiдqiстъ займанiй посадi Яковець Тетяна
миколаiвна.

Тетяна МиколаiЪна ,Щ{З придiляе значну уваry естетичному оформлеýню
груповоТ кiмнати доrrшiлъного закладу. У 202012021 навчальному роцi на
територiТ ДНЗ облаштоtsано квiтники, насаджено багато кiмнатних рослин.

З метою покращенЕя естетики приллiщень були здiйсненi настулнi
peMoHTHi роботи: пофарбовано пiдлоry, стiни, стелю.

Утримання та влаштуваннrI будiвлi та територiТ закJIаду вiдповiдае
санiтарним нормам устрою Й угриманнrI дитячих дошкiльних закладiв з

установленими термiнами.
Покращена матерiальна база Майданського ЗДО:



З допомогою батькiв проводилисъ роботи по благоустрою територii (

оновлено та пофарбовано дитячий майданчик).
Потреб багато :, аJIе хочеться вiдмiтити, що матерiальлlа база закладу в

значнiй мiри покращуеться.
Улродовж 2а2а 2021 навчztJIьного року навч.lJIьно-виховний процес

дошкiльного закладу був спрямований на вирiшення таких завдань:
* вдосконапеннядистанцiйноТроботи
- продовж)iвал}I вiiроваджуватр1 iнновацiйнi технеологiТ в роботi з дiтьми

дошкiльного BiKy;

- забезпечення наступностi, взаемодiТ в педагогiчноN{у процесi ДНЗ i
початковоТ школи;

- Органiзовано робоry колективу на забезцечення системного пiдходу до
охорони життя i збереження здоров'я дiтей дошкiлъного BiKy;

З метою пiдвишення рiвня психолого-педагогiчноТ купътури батъкiв,

формування у них свiдомого розумiння власноТ активноТ позицiТ у вихованнi
своТх дiтей, а також заохочення батькiв до участi в ocBiTHboмy процесi,
завiдувач ДНЗ у 2020 - 2а21 ,r. р. придiляс велику увагу:

- Проведенню тематичних консультацiй, бесiд, батькiвських зборiв у
рiзновiковiй групi он.iтайн;

- Забезпечення соцiально-педагогiчного патронату.
- Форшrуванню тiсного взаемозв'язку дошкiльного закладу iз сiм'ею,

вивченню особливостей спiлкування у сiм'ях з п,{етOю здiлiснення

ди ференцiлiовалtого пiдход1, до кох(ного вихованця ;

Завiдувач ШЗ проводитъ вiдповiдну роботу iз забезпечення наступностi

дошкiльноТ та початковоТ ланок.

Випускники дошкiльного навчального закладу швидко адаптуютъся в школi,
мають високi показники у навчаннi.

Належну увагу адмiнiстрацiя закладу придiляс виконанню Закону УкраТни
пПро охорону праui>.

Проводилася певна робота щодо створення безпечних умов життедiялъностi та
профiлактики травматизму учасникiв навчально-виховного процесу' плануеться

робота зi створення безпечЕих умов працi, розробленi заходи щодо попередження

дитячого травматизму.
Медичне обслуговуванIuI в дошкiльному закладу передбачае надання дiтям

допомоги у збереженнi здоров'я та профiлактики захворювань, у системi
здiйснюсться огляд дiтей лiкарями-спецiалiстами, про що свiдчатъ записи в

особових справах дiтей.
Рiчний план на 2а20 - 202i навчальний piK був реаJlьним', дозволив досяг-ти

поставлених цiлей.



Необхiдно продовжувати роботу по забезпеченню реальноТ наступностi та
безперервностi мiж дошкiльною та початковою ланками,розробки i впровадження
оптималъних технологiй виховання та навчання, нових пiдходiв до зплiсту

lrропонованих дошкiльникам знаI]ь9 якi включають iT особистий, iндивiдуальний

досвiд взаемодii з навколишнiм cBiToM та результати попереднъого навчаннli i
виховання.

Залишаються проблемtlипtи питання удоскоЕалення роботлr з сiм'ею цlодо
пiдвиттiення гlсихолого-ilедагогiчноТ культури батькiв, формування Еоз}.lтitвного

емоцiйного ставлення та поваги до вихователiв i дiтей шIпяхом урiзноманiтнення
форм спiльноi роботи з батъками.

Однипд з прiоритетних напрямiв дiялъностi дошкiльного закладу у 2020 * 2а21
навчаJIьному роцi ЛНЗ ставитъ проблему щодо дотримання педагогiчноТ етики, норм
загаJIьнолюдськоi морапi, lrоваги гiдностi дитини та Ti батькiв; органiзацiя роботи
щодо охорони життя i збереження здоров'я дiтей.

Залишаетъся акту€Lпьним питання змiцнення навчально-методичноi та
матерiально*технiчноi бази дошкiльного закладу, облаштування спортивного
майданчика сучасним обладнанням з метою активiзацiТ руховоТ активностi та

розвитку основних pyxiB дiтей.

fiошкiльна ocBiTa с обов'язковою складовою освiти в YKpaTHi. Саме ця ocBiTa
гармонiйно посднуе сiмейне та суспiльне виховання.

Пiдводячи пiдсумок минулого навчального року можна стверджувати ,що

робота з дiтьми велась систематично , цiлеспрямовано , комплексно,з урахуванням
вiкових мопtливостей дiтей до вимог Базового компонента дошкlльноТ освiти.

Батьки е частими гостями в садочку: разом з дiтьми вони на святах ,

допомагають вихователям у cTBopeHHi iгрових зон та озелененнi майданчика.

Щиро дякусN4о за надану допомогу всiiпл 9 хто бу" небайдужий до наших
лроблем. А ми з свого боку i надалi будемо дотримувытися самого голоtsного

завдаЕЕя ДНЗ- це охорона життя i здоров'я кохtного вихованця i всебiчний лiого

розвиток.

Завiдувач NIайдансь Яковець
rI

радё

j-tt ' {чr



Необхiдно продовжува"ги роботу по забезпеченню реальноi наступностi та
безперервностi мiж дошкiлъною та початковою ланками,розробки i впровадження
оптимаJIьних технологiй виховання та навчання, нових пiдходiв до змiсту
пропонованих дошкiльникам знань, якi включають ii особистий, iндивiдуальний
досвiд взаемодii з навколишнiм cBiToM та результати попередньог0 навчання i
Би лt rбап п r.

Залишаються проблемними питання удосконалення роботлr з сiм'ею шiодо

пiдвищення психолого-педагогiчноТ культури батькiв, форгаування позитitвного
емоцiйного ставлення та повеги до вихователiв i дiтей шляхом урiзноманiтнення
форм спiлъноТ роботи з батьками,

Одним з прiоритетних напрямiв дiяльностi дошкiльного закладу у 2020 * 2021r

навчапьному роцi ЛНЗ ставить проблему ulодо дотримання педагогiчноТ етики, норм
загаJlьнолюдськоТ моралi, поваги гiдностi дитини та iT батькiв; органiзацiя роботiл
rцодо охорони життя i збереження здоров'я дiтей.

Заqишаетъся акту€шьним питання змiцнення навчально-методичноТ та
матерiально-технiчноТ бази дошкiльного закладу, облаштування спортивного
маЙданчика сучасним обладнанням з метою активiзацiТ руховоТ активностi та

розвитку основних pyxiB дiтей.

.Щошкiльна ocBiTa с обов'язковою складовою освiти в YKpaTHi. Саме ця ocBiTa
гармонiйно поеднуе сiмейне та суспiльне виховання.

Пiдводячи пiдсумок минулого навчального року можна стверджувати ,що
робота з дiтьми велась систематично , цiлеспрямовано , комплексно,з урахуванням
вiкових можливOстей дiтей до вимог Базового компонента дошкiльноТ освiти.

Батьки е частими гостями в садочку: разом з дiтьми вони ца святах ,

допомагають вихователям у cTBopeHHi iгрових зон та озелененнi шлайданчика.

IЦиро дякуемо за надану допоIчiогу BciM , хто бу" небайдухсий до наших
проблем. А ми з свого боку i надалi будемо дотримувжися самого головного
завдання ДНЗ- це охорона життя i здоров'я кожного вихованця i всебiчнлrй його

розвиток.

Завiдувач Яковець
l.

j(-t fi!

радё


