


Додаток 1 

до розпорядження міського голови 

03.04.2024 р.  № 88 

 

СКЛАД 

Ради безбарʼєрності  при Олевсьій міській раді 

 

ДАНЮК 

Юрій Михайлович 

 

- заступник міського голови, голова Ради 

МИХАЙЛЕНКО  

Владислав Васильович 

- начальник відділу містобудування, 

архітектури та будівництва виконавчого 

апарату міської ради, заступник голови 

Ради 

 

КИЗИЛОВА  

Тетяна Миколаївна 

- головний спеціаліст відділу 

містобудування, архітектури та 

будівництва виконавчого апарату міської 

ради, секретар Ради 

 

Члени Ради 

БИЧИНСЬКА 

Олена Михайлівна 

 

- директор Комунальної установи 

«Інклюзивно-ресурсний центр» 

Олевської міської ради 

 

БУБЕНКО 

Петро Миколайович 

- директор Олевської районної філії 

Житомирського обласного центру 

зайнятості (за згодою)  

 

ВЖЕСІНСЬКА 

Анна Олександрівна 

 

- начальник відділу культури та туризму 

Олевської міської ради 

ГОРПИНІЧ Катерина 

Олександрівна 

 

- начальник фінансового управління 

Олевської міської ради 

КАЗЮК 

Олег Васильович 

- генеральний директор КНП «Олевська 

центральна лікарня» Олевської міської 

ради 

КОВАЛЬЧУК 

Віра Владиславівна 

 

- в.о.начальника відділу освіти, молоді та 

спорту Олевської міської ради 

КОВАЛЬЧУК 

Олег Борисович 

- начальник відділу економічного 

розвитку, транспорту, інвестицій та 

комунальної власності виконавчого 

апараьту міської ради 



 

МЕЛЬЧИНСЬКА 

Наталія Володимирівна 

 

- генеральний директор КНП «Олевський 

центр первинної медичної допомоги» 

Олевської міської ради 

ОСИПЧУК 

Юлія Леонідівна 

 

- головний спеціаліст відділу житлово-

комунального господарства, 

інфраструктури та цивільного захисту 

виконавчого апарату міської ради 

 

ПАВЛЕНКО 

Леся Олексіївна 

 

- начальник управління ЦНАП 

САКОВЕЦЬ  

Леся Вікторівна 

 

- начальник загального відділу 

виконавчого апарату міської ради 

СКУМІН 

Наталія Анатоліївна 

- начальник Служби у справах дітей 

Олевської міської ради 

 

ТАЛАХ  

Галина Іванівна 

- директор Комунальної установи «Центр 

надання соціальних послуг» Олевської 

міської ради 

 

ТИМОЩУК  

Ольга Владиславівна 

- в. о. керівника Комунальної установи 

«Олевський міський центр комплексної 

реабілітації дітей з інвалідністю» 

Олевської міської ради 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 

до розпорядження міського голови 

03.04.2024 № 88 

 

П О Л О Ж Е Н Н Я 
про Раду безбарʼєрності  при Олевській міській раді 

 

1. Рада безбар’єрності при Олевській міській раді  (далі - Рада) є тимчасовим 

консультативно-дорадчим органом Олевської міської ради, яка утворюється з 

метою створення безбар’єрного простору на території Олевської міської 

територіальної громади. 

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

указами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами 

Кабінету Міністрів України, Міністерств, рішеннями Олевської міської ради та 

її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови цим Положенням та 

іншими нормативно-правовими актами у сфері створення безбар’єрного 

простору. 

3. Основними завданнями Ради є: 

сприяння створення безперешкодного середовища для всіх груп населення, 

забезпечення рівних можливостей кожній людині реалізовувати свої права, 

отримувати послуги на рівні з іншими шляхом інтегрування фізичної, 

інформаційної, цифрової, соціальної та громадянської, економічної та освітньої 

безбар’єрності до всіх сфер державної політики;  

моніторинг показників виконання Плану заходів Олевської міської 

територіальної громади з реалізації Національної стратегії із створення 

безбар’єрного простору в Україні до 2030 року;  

визначення шляхів  і способів вирішення проблемних питань, що виникають 

під час реалізації державної політики у створенні безбар’єрного простору на 

території Олевської міської територіальної громади; 

підготовка пропозицій щодо підвищення ефективності діяльності установ, 

організацій, підприємств територіальної громади з питань створення 

безбар'єрного простору; 

розгляд проблемних питань, що виникають під час реалізації державної 

політики у сфері створення безбар’єрного простору у Олевській міські 

територіальній громаді. 

4. Рада відповідно до покладених на неї завдань: 

проводить аналіз стану справ та причин виникнення проблемних питань, що 

виникають у процесі реалізації державної політики у створенні безбар’єрного 

простору на території Олевської міської територіальної громади; 

вивчає результати діяльності установ, організацій та підприємств з питань 

створення безбар’єрного простору у Олевській міській територіальній громаді; 

проводить моніторинг стану виконання установами, організаціями та 

підприємствами покладених на них завдань щодо створення безбар’єрного 

простору; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80


готує та подає Олевській міській раді розроблені пропозиції, висновки, 

рекомендації, аналітичні матеріали щодо створення безбар’єрного простору. 

5. Рада має право: 

отримувати в установленому порядку від установ, організацій та 

підприємств інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань; 

залучати до участі у своїй роботі представників виконавчих органів 

Олевської міської ради, установ, організацій та підприємств (за погодженнями з 

їх керівниками); 

організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів. 

6. Рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з установами, 

організаціями та  підприємствами. 

7. Раду очолює голова, яким за посадою є заступник міського голови. 

Рада утворюється у складі голови, заступника голови, секретаря та членів 

Ради. 

Персональний склад Ради затверджується розпорядженням міського голови. 

Члени Ради виконують свої обовʼязки на громадських засадах. 

8. Формою роботи Ради є засідання, що проводяться за рішенням її голови 

не рідше ніж один раз на квартал. 

Засідання Ради веде голова, а в разі його відсутності - заступник голови. 

Засідання Ради вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як 

половина її членів. 

Підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях Ради забезпечує її 

секретар. 

9. За результатами засідань Рада готує пропозиції та рекомендації з питань, 

що належать до її компетенції. 

Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них 

проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів Ради. 

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 

засіданні. 

Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання, який 

підписується головуючим на засіданні та секретарем і надсилається усім членам 

Ради. 

Член Ради, який не підтримує пропозиції (рекомендації), може викласти у 

письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання. 

Пропозиції (рекомендації) до протоколу засідання можуть подавати у письмовій 

формі лише члени Ради, які брали участь у відповідному засіданні, протягом 

трьох робочих днів з дати його проведення. 

10. Пропозиції та рекомендації Ради можуть бути реалізовані шляхом 

прийняття Олевською міською радою рішення, проект якого вносить орган 

виконавчої влади відповідно до своїх повноважень. 

11. Організаційне, інформаційне, матеріально-технічне забезпечення 

діяльності Ради здійснює відділ містобудування, архітектури та будівництва 

виконавчого апарату міської ради. 

 


